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1. DEFINICIE

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1.

Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt , Ksztattowanie kompetencji w obszarze transportu
jako odpowiedZ na potrzeby branz kluczowych dla gospodarki” o numerze FERS.01.05-IP.08-
0061/23 dofinansowanym przez Unie Europejska, realizowany przez Miedzynarodowa Wyzsza
Szkote Logistyki i Transportu we Wroctawiu.

Projektodawcy - nalezy przez to rozumie¢ Miedzynarodowa Wyziszg Szkote Logistyki i
Transportu we Wroctawiu, z siedziba przy ul. Sottysowickiej 19b, 51-168 Wroctaw.

Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumieé osobe fizyczng bedaca studentem/ studentka,
zakwalifikowang do udziatu w Projekcie, ktéra ztozy deklaracje uczestnictwa w Projekcie i/lub
kadre naukowo-dydaktyczng, administracyjng i kierownicza, ktéra przystapi do oferowanych
form wsparcia.

Formularz zgtoszeniowy do Projektu — nalezy przez to rozumiec¢ formularz, ktéry wypetnia
osoba zainteresowana uczestnictwem w Projekcie. Formularz udostepniony jest w Biurze
Projektu.

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ formularz, ktéry wypetnia
osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, uprawniajacy do wziecia udziatu w
Projekcie. Wzor Deklaracji uczestnictwa w projekcie dostepny jest w Biurze Projektu.

Biurze Projektu — nalezy przez to rozumieé biuro utworzone na cele realizacji Projektu w
siedzibie Projektodawcy we Wroctawiu, przy ul. Sottysowickiej 19 b, pok. 112.
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§1 INFORMACIJE O PROJEKCIE | POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt: ,Ksztaftowanie kompetencji w obszarze transportu jako odpowiedZ na potrzeby branz
kluczowych dla gospodarki”, nr FERS.01.05-1P.08-0061/23 (zwany dalej: Projektem) realizowany
jest przez Miedzynarodowg Wyzszg Szkote Logistyki i Transportu we Wroctawiu (zwana dalej:
Projektodawcg) w ramach Funduszu Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w okresie od 1
stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2027 r.

2. Projekt ma charakter zamkniety i skierowany jest do:

a. studentéw/studentek studiow I i Il stopnia kierunku transport prowadzonym przez
Projektodawce, ktérzy posiadajg aktywny status studenta w momencie
przystgpienia do Projektu;

b. pracownikéw Projektodawcy.

3. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Projektodawcy: ul. Sottysowicka 19b, 51-168 Wroctaw,
e-mail: projekty@msl.com.pl

4. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na
poziomie wyzszym, odpowiadajacych potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa oraz
wsparcie zmian organizacyjnych i podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa
wyzszego poprzez wdrozenie zintegrowanego programu rozwoju, bedacego odpowiedziag na
zdiagnozowane problemy rozwojowe Uczelni.

5.  Regulamin projektu okresla zasady realizacji oraz warunki uczestnictwa w projekcie, w tym
zakres oferowanego wsparcia, realizacje poszczegélnych zadan, procedure rekrutacji, prawa i
obowigzki uczestnikow projektu, prawa i obowigzki Beneficjenta, ogdlne zasady rozliczania i
rezygnaciji z udziatu w szkoleniach.

6. Udziat w projekcie jest bezptatny.

7. Informacja o Projekcie bedzie dostepna:

a. nastronach internetowych Projektodawcy — www.mwsl.eu,
b. na plakatach informacyjnych,
c. wsiedzibie Projektodawcy.

§2 RODZAJE WSPARCIA UDZIELANE W RAMACH PROJEKTU

1. Programy ksztatcenia:
a) Uruchomienie jednej nowej specjalnosci na studiach licencjackich: Zarzadzanie transportem
multimodalnym
b) Stworzenie nowego kierunku na studiach magisterskich — Menedzer transportu
Zakres wsparcia obejmuje:
a) Realizacje studidow na w/w specjalnosci zgodnie z programem studiéw (od IV semestru).
b) Realizacje studiow magisterskich - Menedzer transportu
Uzyskanie wsparcia w Module I nie wyklucza udzielenia wsparcia w innych modutach.
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2 — Programy stazowe
a) Staze krajowe —w wymiarze 320h zadan stazowych z zachowaniem min. wymiaru 20h zadan
stazowych/tydzien po czwartym (4) semestrze studiow licencjackich i pierwszym (1) semestrze
studidw magisterskich.

Szczegoty stazu zostang uregulowane w umowie o0 organizacje stazu studenckiego.

Stazami objetych zostanie 70 0séb.

3 - Podnoszenie kompetencji studentéw/studentek:
a) zawodowych:
e certyfikowane szkolenia (10 grup po 10 os. w grupie, wymiar 16h/gr.) w obszarze:
- Efektywne zarzadzanie logistyka zréwnowazonego rozwoju;
- Bezpieczenstwo w zréwnowazonym transporcie drogowym;
- Innowacyjne technologie w transporcie;
- Analiza danych i systemy w chmurze w zarzadzaniu transportem;
- Sztuczna inteligencja w branzy transportowe;.
e Zajecia projektowe we wspotpracy z pracodawcami: (6 grup po 10 os., wymiar 20h/gr);
o Wyktady goscinne praktykow - (12 wyktadéw po 3h kazdy wyktad);
o  Wizyty studyjne do firm transportowych (4 wizyty na semestr);
e Kurs ADR przygotowujacy do egzaminu panstwowego (6 grup po 10 os., wymiar 36h/gr
+ egzamin).
b) jezykowych:
o  Warsztaty Business English (6 grup po 10 os., wymiar 60h/gr).
c) komunikacyjnych:
e Relacje w biznesie; negocjacje; specyfika komunikacji w srodowisk miedzynarodowym
(4 grupy po 10 os. wymiar 10h/gr)

4 - Podnoszenie kompetencji wyktadowcow:
a) cyfrowych: 2 grupy po 7-8 os. /gr., wymiar 16h/gr) w obszarze:
- Innowacyjne technologie w transporcie;
- Sztuczna inteligencja w branzy transportowej;
- Cyfrowe innowacje w zarzadzaniu flotg transportowsa.

b) zielona transformacja: 2 grupy po 7-8 os. / gr., wymiar 16h/gr w obszarze:
- Miasta przyjazne dla pieszych i rowerzystéw;
- Fit for 55;
- Zarzadzanie portfelem ustug transportowych. Budowanie zréwnowazonych rozwigzan.

c) Projektowanie uniwersalne: 2 grupy po 7-8 os. /gr., wymiar 16h/gr.
d) Komercjalizacja wynikdw badan naukowych — 3 0s., wymiar 16h/os.
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Wizyty studyjne w firmach transportowych i centrach spedycyjno-logistycznych - 3 wyjazdy
po 2 os.

Udziat w konferencjach krajowych i zagranicznych — trzy (3) konferencje krajowe, trzy (3)
konferencje miedzynarodowe.

5 - Ograniczenie zjawiska przedwczesnego konczenia nauki:
- Zajecia wyréwnawcze z matematyki—6gr.po 100s./gr, wymiar 30h/gr.

- Zajecia Excel - 6 gr. Po 10 o0s./ gr., wymiar 30h/ gr.
-Zajecia rozwijajace kompetencje cyfrowe- stanowigce podstawe do systemoéw informatycznych

w transporcie SYSTEMY INFORMATYCZNE W TRANSPORCIE —6gr.po 100s./gr, wymiar 30h/gr.

- Lekcje pokazowe - 16 lekcji po 2h/lekcja.

§ 3 ZASADY REKRUTACIJI DO PROJEKTU

Uczestnikami projektu sa: studenci/tki oraz pracownicy/ce Miedzynarodowej Wyzszej Szkoty
Logistyki i Transportu we Wroctawiu.

Osoby zakwalifikowane do uczestnictwa w projekcie nabywajg status uczestnika/czki
projektu w momencie podpisania deklaracji uczestnictwa w projekcie, najpoiniej w
pierwszym dniu udzielonego wsparcia.

Dokumenty aplikacyjne ztozone przez kandydatéw/ki na Uczestnikéw projektu nie podlegajg
Zwrotowi.

Wszystkie informacje na temat naboréow/terminéw oraz dokumenty aplikacyjne beda
umieszczone w gablotach przy Dziekanacie oraz beda dostepne w Biurze Projektu.

Rekrutacja prowadzona bedzie w oparciu o zasade niedyskryminacji, w sposéb bezstronny,
zgodnie z warunkami jawnymi i jednakowymi dla wszystkich Kandydatéw, uwzgledniajac
kryteria projektu, w oparciu o dokumenty aplikacyjne, zgodnie z zasada réwnosci szans,
réwnym dostepem do wsparcia bez wzgledu na pteé, niepetnosprawnosc itp. Przez caty okres
rekrutacji Kierownik projektu prowadzi¢ bedzie monitoring procesu rekrutacji w celu
zachowania zasady réwnego dostepu i réwnego traktowania wszystkich zainteresowanych
projektem.

Rekrutacja bedzie prowadzona w okresie realizacji projektu.

Wstepna deklaracja wziecia udziatu w rekrutacji do Projektu odbywa sie poprzez wypetnienie
danych osobowych w formularzu zgtoszeniowym.

W procesie rekrutacji obowigzujg nastepujace kryteria:

| - DLA STUDENTOW

a) dostepu:

e student/-ka kierunku transport (studia | i Il stopnia: stacjonarne, niestacjonarne),

e student/-ka studiuje na ostatnich czterech (4) semestrach studiéw licencjackich.

b) punktowane:

»  student/-ka w trakcie ostatniego roku studidw (1 pkt);
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»  student/ -ka z niepetnosprawnosciami (3 pkt, do deklaracji uczestnictwa nalezy dotaczy¢
zaswiadczenie i/lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci);
= student/ -ka zagrozony/-a przedwczesnym zakoriczeniem nauki — (1 pkt).

Il - DLA KADRY

a) dostepu:

=  prowadzenie zaje¢ na kierunku transport.

b) punktowane:

= osoba z niepetnosprawnosciami (3 pkt, do deklaracji uczestnictwa nalezy dotgczy¢
zaswiadczenie i/lub orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci);

9. W przypadku pozostatych uczestniczek/uczestnikéw zastosowanie kryteriow punktowych
bedzie miato miejsce w przypadku zbyt duzej liczby chetnych w stosunku do oferowanych
miejsc. W przypadku mozliwosci zapewnienia udziatu w formie wsparcia wszystkim
kandydatom, zastosowanie kryteriow punktowych nie bedzie miato zastosowania.

10. W przypadku rekrutacji na specjalnosci (Zarzadzanie transportem multimodalnym), decyzje o
przyjeciu na dang specjalnosé podejmuje Komisja w oparciu 0 hastepujace Kryteria:

a) student/-ka po Il semestrze studiow na kierunku Transport
b) rozmowa kwalifikacyjna rozpoznajaca zainteresowania i predyspozycje studenta
11. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w
szczegolnoscei:
a) analiza dokumentéw rekrutacyjnych pod katem formalnym,
b) sporzadzenie listy Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu oraz listy rezerwowej (jesli
dotyczy).

12. Procedura rekrutacji obejmuje:

a) Etap naboru:

e umieszczenie informacji na temat terminu prowadzonego naboru w formie plakatow
informacyjnych zamieszonych na tablicach ogtoszern w siedzibie Projektodawcy oraz w
Biurze Projektu,

e przekazanie informacji na temat Projektu i warunkéw uczestnictwa, rodzaju wsparcia
oraz wymagan stawianych przed Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu,

e przyjmowanie zgtoszen uczestnictwa w Projekcie (zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu);

b) Etapy wyboru:

o weryfikacja spetniania kryteriéw uczestnictwa w Projekcie,

e opracowanie listy Uczestnikow i Uczestniczek Projektu,

e opracowanie listy rezerwowej (jesli dotyczy),

¢ poinformowanie drogg mailowa lub telefoniczng o zakwalifikowaniu sie do udziatu w
Projekcie.

13. W sytuacji duzego zainteresowania dang forma wsparcia mozliwa jest organizacja wiekszej
liczby grup lub zwiekszenie liczebnosci poszczegdlnych grup.
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§ 4 BILANS KOMPETENCII

1. Bilans kompetencji skierowany jest do kazdego Uczestnika/ kazdej Uczestniczki Projektu,
ktory/-a  pozytywnie przeszedt/ przeszta weryfikacje rekrutacyjng i zostat/-a
zakwalifikowany/-a do udziatu w Projekcie. Przystgpienie do bilansu kompetencji jest
obowiagzkowe.

2. Celem bilansu kompetencji jest zdiagnozowanie tzw. luk kompetencyjnych (obszaréw
wymagajacych poprawy i doskonalenia) dla kazdego Uczestnika / kazdej Uczestniczki,
dobranie jak najbardziej adekwatnych form wsparcia sposréd form okreslonych w projekcie
oraz monitorowanie i dokumentowanie zmian w poziomach kompetencji uczestnikdw
zaohserwowanych w wyniku ich udziatu w Projekcie.

3. W katalogu kompetencji diagnozowanych w procesie bilansu kompetencji znajdujg sie
kompetencje wskazane w §2, ust. 3.

4. Pomiar kompetencji oraz ich monitorowanie prowadzone bedzie przez doradce zawodowego
dwukrotnie w trakcie Projektu, tj. przed przystgpieniem do pierwszej formy wsparcia oraz po
zakonczeniu udziatu we wszystkich formach wsparcia przewidzianych dla danego
Uczestnika/danej Uczestniczki.

5. Terminy spotkan w kolejnych etapach bilansu kompetencji ustalane beda indywidualnie z
Uczestnikami/ Uczestniczkami przez doradce zawodowego.

6. Kryteriami decydujacymi o przydziale Uczestnika/ Uczestniczki na zajecia w ramach
poszczegdlnych form wsparcia s3:

= |uki kompetencyjne zdiagnozowane w procesie bilansu kompetencji,
= dostepnos¢ miejsc w ramach uruchomionych w danej edycji form wsparcia,
= preferencje Uczestnika/Uczestniczki.

§ 5 PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZESTNIKA /UCZESTNICZKI PROJEKTU

1. Kazdy Uczestnik/Kazda Uczestniczka Projektu ma prawo do:
a. wziecia udziatu we wszystkich formach wsparcia wynikajacych z przeprowadzonego
bilansu kompetencji z zastrzezeniem, ze
* nie moga one sie dublowac¢ tematycznie,
= W momencie uzyskania statusu absolwenta Uczestnik/Uczestniczka moze jedynie
ukonczyc¢ udziat w formie wsparcia, w ktdrej rozpoczat uczestnictwo.

b. zgtaszania uwag i oceny form wsparcia, ktérymi zostat objety w realizowanym Projekcie,
otrzymania materiatéw szkoleniowych,

d. otrzymania zbiorczego zaswiadczenia lub certyfikatu zawierajgcego podsumowanie
uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia w ramach Projektu, w ktérych wzigt/wzieta
udziat.

2. Uczestnik/Uczestniczka  Projektu  zobowigzany jest niezwtocznie  poinformowac
Projektodawce o zmianach danych osobowych (w szczegdlnosci nazwiska, adresu, adresu do
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korespondencji) oraz innych danych zawartych w dokumentach sktadanych w Biurze
Projektu.

3. Kazdy Uczestnik/ Kazda Uczestniczka Projektu zobowigzany/-a jest do potwierdzenia swojej
obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu ha liscie obecnosci.

4. Kazdy Uczestnik/ Kazda Uczestniczka Projektu zobowigzany jest do pisemnego potwierdzenia
odbioru dokumentu poswiadczajacego ukonczenie kursu w ramach Projektu. Potwierdzenie
nastepuje poprzez ztozenie podpisu na protokole odbioru.

5. Kazdy Uczestnik/Kazda Uczestniczka Projektu ma obowigzek uczestnictwa w minimum 80%
wymiaru godzinowego w ramach danej formy wsparcia.

6. Kazdy Uczestnik / Kazda Uczestniczka Projektu korzystajacy/-a z form wsparcia zakornczonych
certyfikacjg zewnetrzng zobowigzany/-a jest do przystapienia do egzaminu i do dotozenia
wszelkich staran w celu otrzymania pozytywnego wyniku.

§ 6 ZASADY REZYGNACII Z UDZIAtU W PROJEKCIE

Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa wytacznie z przyczyn zdrowotnych, dziatania sity
wyzszej lub innych waznych przyczyn, ktére z zasady nie moga by¢ znane uczestnikowi w
momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie uczestnik projektu jest zobowigzany do ztozenia
pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie wraz z podaniem jej powodow.

W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie z przyczyn innych niz okreslone w ust. 1 Uczelnia
moze zgdac od uczestnika projektu zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w projekcie oraz
zwrotu ewentualnych kosztéw zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy o dofinansowanie
projektu.

Uczestnik projektu moze zostac¢ skreslony z listy uczestnikéw w ramach realizacji programu
ksztatcenia zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie Studiow.

Uczestnik projektu moze zosta¢ skreslony z listy uczestnikéw w przypadku opuszczenia przez
niego wiecej niz 20% zaje¢, niedopetnienia innych obowigzkéw, wynikajgcych z korzystania z
danej formy wsparcia lub innych form naruszenia niniejszego Regulaminu, umowy lub innych
przepisow.

W przypadku skreslenia uczestnika z powodu wskazanego w ust. 4 Uczelnia moze zadac¢ od niego
zwrotu kosztéw zwigzanych z jego udziatem w projekcie oraz zwrotu ewentualnych kosztéw
Zwigzanych z niewywigzaniem sie z umowy o dofinansowanie projektu, a wynikajgcych z
zakonczenia udziatu w projekcie przez uczestnika.

§ 7 ZASADY MONITOROWANIA UDZIAtU W PROJEKCIE

Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany jest do udzielenia zgody na nieodptatne wykorzystanie
przez Projektodawce wizerunku do celéw promocyjnych, sprawozdawczych i kontrolnych (dot.
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dokumentacji zdjeciowej i nagran), pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie zostato wykonane
w trakcie trwania zajec i innych form wsparcia.

Kazdy Uczestnik/ Kazda Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/ -a do wypetniania ankiet
monitorujacych w trakcie oraz po zakonczeniu Projektu, w szczegdlnosci do ztozenia
oswiadczenia w momencie podjecia zatrudnienia lub kontynuowania ksztatcenia w okresie 6 m-

2. cy od zakonczenia udziatu w projekcie.

3. Wymogi, o ktérych mowa w pkt. 1-2 niniejszego paragrafu sg niezbedne do wywigzania sie przez
Projektodawce z obowigzkéw sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytuciji
Posredniczacej oraz udoskonalenia oferowanej przez Projektodawce pomocy i lepszego
dostosowanie jej do potrzeb Uczestnikdow/Uczestniczek.

§ 8 PRZECHOWYWANIE DOKUMENTACII

1. Kompletna dokumentacja rekrutacyjna kazdego Uczestnika/kazdej Uczestniczki Projektu bedzie
przechowywana u Projektodawcy, w miejscu niedostepnym dla osdb trzecich.

2. Po zakonczeniu realizacji Projektu, uporzgdkowana dokumentacja pozostaje w Biurze Projektu
przez okres wynikajacy z wtasciwych wytycznych w tym zakresie.

§ 9 POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 02.01.2024 roku i obowigzuje w catym okresie
realizacji Projektu.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu w sytuacji zmiany
wytycznych, warunkéw realizacji Projektu lub dokumentéw programowych.

3. Rozstrzyganie spraw spornych i innych nieobjetych przepisami niniejszego Regulaminu lezy
w gestii Kierownika Projektu.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 — FORMULARZ ZGtOSZENIOWY
Zatacznik nr 2 - DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE





